TASS| DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI CONTROGUERRA TOTALIZZATI PER SETTORE

MESE D1 GIUGNO 2018

PERCENTUALE DI
TOTALE PERSONALE | PERCENTUALE DI ASSENZA PRESENZA

(SETTORE 1) AFFARI GENERALI-
SEGRETERIA- SERVIZI SCOLASTICI-SOCIO
ASSISTENZIALI-CULTURALI £

PROTOCOLLO INFORMATICO 2 24,69% 75,31%
(SETTORE It) -PROGRAMMAZIONE E
BILANCIO-CONTABILITA'-TRIBUTI-
ECONOMATO-INFORMATICA 1 19,93% 80,07%

(SETTORE 111} -SVILUPPO ECONOMICO -
ATTIVITA' PRODUTTIVE-SUAP 0 0,00% 0,00%

(SETTORE IV) -GESTIONE DEL
TERRITORIO-URBANISTICA-LAVORI

PUBBLICI-PATRIMONIO-MANUTENZION| 4 59,52% 40,48%
(SETTORE V} - VIGILANZA -POLIZIA
URBANA 1 10,98% 89,02%

(SETTORE VI) - ANAGRAFE-STATO CIVILE -
FLETTORALE - LEVA E STATISTICA 0 0,00% 0,00%




